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  ગ ાંધીનગર મહ નગરપ લિક  (ગ ાં.મ.ન.પ .) 
ગ ાંધીનગર 

જાહરે ત ક્રમ ાંક: ૦૧ થી ૦૫/૨૦૨૩-૨૪ અંગેની વિગતિ ર સચુન ઓ 

(વેબસાઇટ એડ્રેસ http://ojas.gujarat.gov.in) 

 

 ગજુરાત સરકારશ્રી ના આરોગ્ય અન ેપરરવાર કલ્યાણ વવભાગ દ્વારા શહરેી આરોગ્ય સેવાનુું માળખુું 
સવુ્યવસ્થિત કરવા માટે ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા (ગાું.મ.ન.પા) ખાત ે‘‘ગજુરાત અબબન હલે્િ પ્રોજેક્ટ’’ 

અંતઃગબતની જગ્યાઓ પર તદ્દન હુંગામી ધોરણે ગજુરાત સરકારશ્રીની ૧૦૦% ગ્રાન્ટ આધારીત નીચે 
દશાબવેિ વગબ-૨ અન ે વગબ-૩ ની જગ્યાઓ  (નીચે પત્રકમાું દશાબવેિ છે) કેટેગરી વાઇઝ ભરવા માટે 

ઉમેદવારો પાસેિી ઓનિાઇન અરજી પત્રકો મુંગાવવામાું આવે છે. જેમાું વગબ-૩ની જગ્યાઓ તદ્દન હુંગામી 
ધોરણે રિક્સ પગારિી ભરવાની િાય છે. પ્રથતતુ જગ્યાઓ માટે ઉમેદવારે http://ojas.gujarat.gov.in 

વેબસાઇટ પરિી તા.  ૨૧/૧૦/૨૦૨૩ (બપોરના ૧૪:૦૦ કિાક) િી તા.  ૦૫/૧૧/૨૦૨૩ (સમય રાવત્રના 
૨૩:૫૯ કિાક સધુી) દરવમયાન અરજી કરવાની રહશેે. અરજી કરવા અંગેની વવગતવાર સચુનાઓ આગળ 

િકરા નુંબર ૧૨ માું દશાબવેિ છે.  

અ.નું.  જગ્યાનુું નામ  પગાર ધોરણ 
(સાતમા પગારપુંચ મજુબ)  

જગ્યાની 
સુંખ્યા  

વય મયાબદા  પસુંદગીની 
પધ્ધવત   

૧  ૨  ૪  ૫  ૬  ૭  

૧ હલે્થ ઓફીસર (િગગ- 2)  પે મેટ્રીક્ષ િેવિ-૯ માું 
૫૩૧૦૦-૧૬૭૮૦૦ 

૦૪ ૪૦ થપધાબત્મક 

પરીક્ષા તિા 
ઇન્ટરવ્ય ુ

 

 

નોંધ: રોસ્ટર અલિપ્ર ય મજુબ હ િમ ાં દિવય ાંગજન અન મતથી જગ્ય  િરિ ની થતી નથી. પરાંત ુાં દિવય ાંગ 
ઉમેિિ ર ઉક્ત જગ્ય  મ ટે અરજી કરી શક્શે. તથ  મદહિ  અન મતની જગ્ય  જો મદહિ  ઉમેિિ ર ઉપ્િબ્ધ ન  
થ ય તો તે જ કેટેગરીન  પરુૂષ ઉમેિિ રથી િરિ મ ાં આિશે. 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી મરહિાઓ માટે અનામત જગ્યાઓ 

લબન 

અનામત  

અન.ુ 

જાવત  

અન.ુ 

જન 

જાવત  

સા. શૈ. 

પછાત 

વગબ 

આવિિક 

નબળા 
વગબ 

લબન 

અનામત 

અન.ુ 

જાવત  

અન.ુ જન 

જાવત  

સા. શૈ. 

પછાત વગબ  
આવિિક 

નબળા વગબ 

૦૧ --- ૦૧ ૦૧ ૦૧ ૦૧ --- ---  --- --- 

 

 

અ.નું. જગ્યાનુું નામ પગાર ધોરણ 
(સાતમા પગારપુંચ 

મજુબ) 

માવસક 

િીક્સ પગાર 

જગ્યાની 
સુંખ્યા 

વય 

મયાબદા 
પસુંદગીની 
પધ્ધવત 

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ 

૨ દફમેિ હલે્થ િકગર 
(િગગ- ૩) 

૧૯,૯૦૦ – ૬૩,૨૦૦   ૧૯૯૫૦ ૨૭ ૩૪ વર્બ થપધાબત્મક પરીક્ષા 

http://ojas.gujarat.gov.in/
http://ojas.gujarat.gov.in/
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કક્ષાવાર જગ્યાઓ  કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી 
લબન 

અનામત  

અન.ુ જાવત  અન.ુ જન 

જાવત  

સા. શૈ. પછાત 

વગબ 
આવિિક નબળા 
વગબ 

માજી સૈવનક 

અનામત  

 

વવકિાુંગ 

અનામત  

૧૧ ૦૨ ૦૪ ૦૭ ૦૩ ૦૩ ૦૨ 

 

અ.નું. જગ્યાનુું નામ પગાર ધોરણ 
(સાતમા પગારપુંચ 

મજુબ) 

માવસક 

િીક્સ 

પગાર 

જગ્યાની 
સુંખ્યા 

વય 

મયાબદા 
પસુંદગીની 
પધ્ધવત 

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ 

૩ મલ્ટી પરપઝ હલે્થ 

િકગર (પરુુષ) (િગગ- ૩) 
૧૯,૯૦૦ – ૬૩,૨૦૦   ૧૯૯૫૦ ૩૦ ૩૪ વર્બ થપધાબત્મક પરીક્ષા 

 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ  કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી 
લબન 

અનામત  

અન.ુ જાવત  અન.ુ જન 

જાવત  

સા. શૈ. પછાત 

વગબ 
આવિિક નબળા 
વગબ 

માજી સૈવનક 

અનામત  

વવકિાુંગ 

અનામત  

૧૩ ૦૨ ૦૪ ૦૮ ૦૩ ૦૩ ૦૨  
 
 

 

અ.નું.  જગ્યાનુું નામ  પગાર ધોરણ  

(સાતમા પગારપુંચ 
મજુબ) 

માવસક 

િીક્સ પગાર  

જગ્યાની 
સુંખ્યા  

વય 

મયાબદા  
પસુંદગીની 
પધ્ધવત   

૧  ૨  ૩  ૪  ૫  ૬  ૭  

૪ ફ મ ગસીસ્ટ (િગગ- ૩) ૨૯,૨૦૦-૯૨,૩૦૦ ૩૧૩૪૦ ૦૬ ૩૫ વર્બ થપધાબત્મક પરીક્ષા 
 
 

નોંધ: રોસ્ટર અલિપ્ર ય મજુબ હ િમ ાં દિવય ાંગજન અન મતથી જગ્ય  િરિ ની થતી નથી. પરાંત ુાં દિવય ાંગ 
ઉમેિિ ર ઉક્ત જગ્ય  મ ટે અરજી કરી શક્શે. 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી મરહિાઓ માટે 

અનામત જગ્યાઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ 

પૈકી 
લબન 

અના
મત  

અન.ુ 

જાવત  

અન.ુ 

જન 

જાવત  

સા. શૈ. 

પછાત 

વગબ 

આવિિક 

નબળા 
વગબ 

લબન 

અના
મત 

અન.ુ 

જાવત  

અન.ુ 

જન 

જાવત  

સા. શૈ. 

પછાત 

વગબ  

આવિિક 

નબળા 
વગબ 

માજી 

સૈવનક 

અનામત  

વવકિાુંગ 

અનામત  

૦૩ --- ૦૧ ૦૧ ૦૧ ૦૧ --- ---  --- --- ૦૧ --- 

 

અ.નું.  જગ્યાનુું નામ  પગાર ધોરણ (સાતમા 
પગારપુંચ મજુબ) 

માવસક િીક્સ 

પગાર  

જગ્યાની 
સુંખ્યા  

વય 

મયાબદા  
પસુંદગીની 
પધ્ધવત   

૧  ૨  ૩  ૪  ૫  ૬  ૭  

૫ િેબોરેટરી 
ટેકનીશીયન(િગગ- ૩) 

૨૯,૨૦૦-૯૨,૩૦૦ ૩૧૩૪૦ ૦૬ ૩૬ વર્બ થપધાબત્મક પરીક્ષા 
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નોંધ: રોસ્ટર અલિપ્ર ય મજુબ હ િમ ાં દિવય ાંગજન અન મતથી જગ્ય  િરિ ની થતી નથી. પરાંત ુાં દિવય ાંગ ઉમેિિ ર 
ઉક્ત જગ્ય  મ ટે અરજી કરી શક્શે. 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ  કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી મરહિાઓ માટે અનામત 

જગ્યાઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી 

લબન 

અના
મત  

અન.ુ 

જાવત  

અન.ુ 

જન 

જાવત  

સા. શૈ. 

પછાત 

વગબ 

આવિિક 

નબળા 
વગબ 

લબન 

અનામત 

અન.ુ 

જાવત  

અન.ુ 

જન 

જાવત  

સા. શૈ. 

પછાત 

વગબ  

આવિિક 

નબળા 
વગબ 

માજી 

સૈવનક 

અનામત  

વવકિાુંગ 

અનામત  

૦૩ --- ૦૧ ૦૧ ૦૧ ૦૧ --- ---  --- --- ૦૧ --- 

 

નોંધ: 

(૧) જાહરેાત ક્રમાુંક: ૦૨ માું દશાબવેિ દફમેિ હલે્થ િકગર (FHW) ની જગ્યાઓ િક્ત મદહિ  ઉમેદવાર 

માટે છે. આિી િક્ત મરહિા ઉમેદવારોએ જ ઉમેદવારી નોંધાવવી.  
(૨) જાહરેાત ક્રમાુંક: ૦૩ માું દશાબવેિ મલ્ટી પરપઝ હલે્થ િકગર (MPHW) (પરુુષ) જગ્યાઓ િક્ત પરુુષ 

ઉમેદવાર માટે છે. આિી િક્ત પરુુર્ ઉમેદવારોએ જ ઉમદેવારી નોંધાવવી.  
 

૨.  શૈક્ષલિક િ યક ત તથ  અનિુિ:-  

અ.નું.  જગ્યાનુું નામ  શૈક્ષલણક િાયકાત તિા અનભુવ  

૧ ૨ ૩ 

૧ હલે્થ ઓફીસર  શૈક્ષલણક િાયકાત:-  

(૧) a degree of Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery 

(M.B.B.S) of any of the Universities established or incorporated by 

or under the Central or State Act in India or any other educational 

institution recognized as such or declared to be a deemed university 

under section 3 of the University Grants Commission Act, 1956; or 

possess any other qualification specified in first or second schedule 

to the Indian Medical Council Act,1956  

(૨) ગજુરાત મલુ્કી સેવા વગીકરણ અન ેભરતી (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ માું 
દશાબવ્યા મજુબ કોમ્પ્યટુરનુું બેઝીક નોિેજ ધરાવતા હોવા અંગેનુું પ્રમાણપત્ર. 

 

નોંધ: સીધી પસાંિગીથી વનમણકૂ પ મેિ  ઉમેિિ ર, સીધી પસાંિગી મ ટે 
તેની/ તેિીની અરજીન  સમયે ગજુર ત મેડીકિ ક ઉન્સસિ અવધવનયમ 
૧૯૬૭ હઠેળ રજીસ્ટર થયેિ  હોિ  જોઇશે. ઉક્ત જગ્ય  મ ટે અરજી 
કરિ ન  તબકે્ક પ્રોવિઝનિ રજીસ્રેશન સટીફીકેટ ધર િત  ઉમેિિ ર પિ 
અરજી કરી શક્શે.  

૨ ફીમેિ હલે્થ િકગર 

(FHW) 

શૈક્ષલણક િાયકાત:-  

(૧) માધ્યવમક અન/ેઅિવા ઉચ્ચતર માધ્યવમક વશક્ષણ બોર્બમાુંિી ઉચ્ચતર 

માધ્યવમક શાળા પ્રમાણપત્ર પરીક્ષા પાસ કરેિ હોવી જોઇશ ેઅિવા સરકારે તે 

તરીકે માન્ય કરેિ સમકક્ષ િાયકાત ધરાવતો હોવો જોઇશ,ે 
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અન ે

(૨)   સરકાર માન્ય સુંથિામાુંિી િીમેિ હલે્િ વકબરની બેઝીક ટે્રનીંગ અંગેના 
અભ્યાસક્રમની પરીક્ષા પાસ કરેિ હોવી જોઇશે. 
(૩) ગજુરાત મલુ્કી સેવા વગીકરણ અન ેભરતી (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ માું 
દશાબવ્યા મજુબ કોમ્પ્યટુરનુું બેઝીક નોિેજ ધરાવતા હોવા અંગેનુું પ્રમાણપત્ર. 

૩ મલ્ટી પરપઝ 

હલે્થ િકગર 

(MPHW) (પરુુષ) 

શૈક્ષલિક િ યક ત:- 

(૧) માધ્યવમક અન/ેઅિવા ઉચ્ચતર માધ્યવમક વશક્ષણ બોર્બમાુંિી ઉચ્ચતર 

માધ્યવમક શાળા પ્રમાણપત્ર પરીક્ષા પાસ કરેિ હોવી જોઇશ ેઅિવા સરકારે તે 

તરીકે માન્ય કરેિ સમકક્ષ િાયકાત ધરાવતો હોવો જોઇશ,ે 

અને 

(૨) (અ) સરકાર માન્ય સુંથિામાુંિી મલ્ટી પરપઝ હલે્િ વકબરના અભ્યાસક્રમની 
પરીક્ષા પાસ કરેિ હોવી જોઇશ,ે 

અથિ  
(બ) સરકારે માન્ય કરેિ સુંથિામાુંિી થવરછતા વનરીક્ષક (સેનેટરી ઇન્થપેકટર) 

અભ્યાસક્રમનુું પ્રમાણપત્ર ધરાવતો હોવો જોઇશ.ે 

(૩) ગજુરાત મલુ્કી સેવા વગીકરણ અન ેભરતી (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ માું 
દશાબવ્યા મજુબ કોમ્પ્યટુરનુું બેઝીક નોિેજ ધરાવતા હોવા અંગેનુું પ્રમાણપત્ર. 

૪ ફ મ ગસીસ્ટ શૈક્ષલિક િ યક ત તથ  અનિુિ:- 

(૧) ભારતમાું કેન્રીય અિવા રાજય અવધવનયમિી અિવા તે હઠેળ થિપાયેિી 
અિવા સુંથિાવપત યવુનવવસિટીઓ પૈકીની કોઇપણ યવુનવવસિટીની અિવા તે 

તરીકે માન્ય િયેિી અિવા યવુનવવસિટી ગ્રાન્્સ કવમશન અવધવનયમ, 

૧૯૫૬ની કિમ ૩ હઠેળ ર્ીમ્પર્ યવુનવવસિટી તરીકે જાહરે િયેિી બીજી કોઇપણ 

શૈક્ષલણક સુંથિાની િામબસીમાું થનાતકની પદવી ધરાવતો હોવો જોઇશે,  
અથિ   
(૨) ભારતમાું કેન્રીય અિવા રાજય અવધવનયમિી અિવા તે હઠેળ થિપાયેિી 
અિવા સુંથિાવપત યવુનવવસિટીઓ પૈકીની કોઇપણ યવુનવવસિટીની અિવા તે 

તરીકે માન્ય િયેિી અિવા યવુનવવસિટી ગ્રાન્્સ કવમશન અવધવનયમ, 

૧૯૫૬ની કિમ ૩ હઠેળ ર્ીમ્પર્ યવુનવવસિટી તરીકે જાહરે િયેિી બીજી કોઇપણ 

શૈક્ષલણક સુંથિાની િામબસીમાું ર્ી્િોમા ધરાવતો હોવો જોઇશે તિા સરકારમાું 
અિવા સરકાર હથતક બોર્બ અિવા કોપોરેશનમાું િામાબસીથટ તરીકે અિવા 
ઔર્ધાિય અિવા હોસ્થપટિમાું કુંપાઉન્ર્ર તરીકેનો અિવા કુંપની 
અવધવનયમ, ૨૦૧૩ હઠેળ થિપાયેિી લિવમટેર્ િામાબથયરુટકિ 

(Pharmaceutical) (ઔર્ધો-દવાઓનુું વનમાબણ, વચેાણ-વવતરણ કરતી હોય 

તેવી કુંપની) કુંપનીમાું િામાબસીથટ અિવા મેર્ીકિ રરપે્રઝન્ટેટીવ (પ્રવતવનવધ) 

તરીકેનો ઓછામાું ઓછો બ ેવર્બનો અનભુવ ધરાવતો હોવો જોઇશે.  
(૩) ગજુરાત મલુ્કી સેવા વગીકરણ અન ેભરતી (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ માું 
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દશાબવ્યા મજુબ કોમ્પ્યટુરનુું બેઝીક નોિેજ ધરાવતા હોવા અંગેનુું પ્રમાણપત્ર. 

૫ િેબોરેટરી 
ટેકનીશીયન  

શૈક્ષલિક િ યક ત:- 

(૧) ભારતમાું કેન્રીય અિવા રાજય અવધવનયમિી અિવા તે હઠેળ થિપાયેિી 
અિવા સુંથિાવપત યવુનવવસિટીઓ પૈકીની કોઇપણ યવુનવવસિટીની અિવા તે 

તરીકે માન્ય િયેિી અિવા યવુનવવસિટી ગ્રાન્્સ કવમશન અવધવનયમ, 

૧૯૫૬ની કિમ ૩ હઠેળ ર્ીમ્પર્ યવુનવવસિટી તરીકે જાહરે િયેિી બીજી કોઇપણ 

શૈક્ષલણક સુંથિાની કેમેથટ્રી અિવા માઈક્રોબાયોિોજી અિવા બાયોકેમેથટ્રીમાું 
થનાતકની પદવી ધરાવતો હોવો જોઇશે. 
અથિ  
(૨) ભારતમાું કેન્રીય અિવા રાજય અવધવનયમિી અિવા તે હઠેળ થિપાયેિી 
અિવા સુંથિાવપત યવુનવવસિટીઓ પૈકીની કોઇપણ યવુનવવસિટીની અિવા તે 

તરીકે માન્ય િયેિી અિવા યવુનવવસિટી ગ્રાન્્સ કવમશન અવધવનયમ, 

૧૯૫૬ની કિમ ૩ હઠેળ ર્ીમ્પર્ યવુનવવસિટી તરીકે જાહરે િયેિી બીજી કોઇપણ 

શૈક્ષલણક સુંથિામાુંિી િબેોરેટરી ટેકવનશ્યન અિવા મેર્ીકિ િબેોરેટરી 
ટેકનીશીયન કોર્બ અિવા મેર્ીકિ ટેકનોિોજીમાું ર્ી્િોમાું ધરાવતો હોવો 
જોઇશે અથિ  મેર્ીકિ િબેોરેટરી ટેકનોિોજીમાું પોથટ ગેજ્યએુટ ર્ી્િોમાું 
ધરાવતો હોવો જોઇશે અથિ  એક વર્બનો મેર્ીકિ િબેોરેટરી ટેકનીશીયન 

ટે્રનીંગનો કોર્બ અથિ  િેબોરેટરી ટેકનીશીયન કોર્બ ધરાવતો હોવો જોઇશે.   
(૩) ગજુરાત મલુ્કી સેવા વગીકરણ અન ેભરતી (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ માું 
દશાબવ્યા મજુબ કોમ્પ્યટુરનુું બેઝીક નોિેજ ધરાવતા હોવા અંગેનુું પ્રમાણપત્ર. 

 

૩. દિવય ાંગ ઉમેિિ રો મ ટે: 

(અ) ઉપરોકત જગ્યાઓ માટે નીચે દશાબવેિ વનયત રદવ્યાુંગતા ધરાવતા ઉમેદવારો જ અરજી કરવા પાત્ર 

છે. કોષ્ટકમાું દશાબવ્યા વસવાયના અન્ય રદવ્યાુંગતા ધરાવતા ઉમેદવારો અરજી કરવાને પાત્ર બનશ ે

નહીં. 
 

કોષ્ટક-૧ 

જગ્ય નુાં ન મ હલે્થ ઓફીસર  
ક્રમ દિવય ાંગત  દિવય ાંગત નો પ્રક ર  

૧. શ્રવણની ખામી HH- Hard of Hearing (40-70)% 

૨. મગજનો િકવો સરહત હિનચિનની રદવ્યાુંગતા, 
રક્તવપત્તમાુંિી સાજા િયિે, વામનતા, એવસર્ 

એટેકનો ભોગ બનિે અન ેનબળા થનાયઓુ 

OA- One Arm, Dw- Dwarfism, LC- 

Leprosy Cured, AAV- Acid Attack 

Victim, SD- Spinal Deformity, SI- 

Spinal Injury  

૩.  થવિીનતા (Autism), બૌધ્ધ્ધક રદવ્યાુંગતા, ખાસ 

વવર્ય શીખવાની અક્ષમતા અન ે માનવસક 

બીમારી 

SLD- Specific Learning Disability,  
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કોષ્ટક-૨ 

 

જગ્ય નુાં ન મ ફીમેિ હલે્થ િકગર (FHW) 

ક્રમ દિવય ાંગત  દિવય ાંગત નો પ્રક ર  

૧. અંધત્વ અિવા ઓછી રષ્ટી LV- Low Vision 

૨. મગજનો િકવો સરહત હિનચિનની રદવ્યાુંગતા, 
રક્તવપત્તમાુંિી સાજા િયિે, વામનતા, એવસર્ 

એટેકનો ભોગ બનિે અન ેનબળા થનાયઓુ 

OL- One Leg, CP- Cerebral Palsy, 

Dw- Dwarfism, AAV- Acid Attack 

Victim, SD- Spinal Deformity, SI- 

Spinal Injury  

૩.  થવિીનતા (Autism), બૌધ્ધ્ધક રદવ્યાુંગતા, 
ખાસ વવર્ય શીખવાની અક્ષમતા અન ેમાનવસક 
બીમારી 

ID-Intellectual Disability, MI- Mental 

illness 

૪. બહરેાશ-અંધત્વ સરહતની કોિમ (૧) િી (૩) 

હઠેળના વ્યસ્ક્તઓમાુંિી એક કરતા વધારે 

પ્રકારની રદવ્યાુંગતા 

MD- Multiple Disabilities (40-70)% 

 

કોષ્ટક-૩ 

 

જગ્ય નુાં ન મ મલ્ટી પરપઝ હલે્થ િકગર (MPHW) 

(પરુુષ) 

ક્રમ દિવય ાંગત  દિવય ાંગત નો પ્રક ર  

૧. અંધત્વ અિવા ઓછી રષ્ટી LV- Low Vision 

૨. મગજનો િકવો સરહત હિનચિનની રદવ્યાુંગતા, 
રક્તવપત્તમાુંિી સાજા િયિે, વામનતા, એવસર્ 

એટેકનો ભોગ બનિે અન ેનબળા થનાયઓુ 

OL- One Leg, CP- Cerebral Palsy, 

Dw- Dwarfism, AAV- Acid Attack 

Victim, SD- Spinal Deformity, SI- 

Spinal Injury  

૩.  થવિીનતા (Autism), બૌધ્ધ્ધક રદવ્યાુંગતા, 
ખાસ વવર્ય શીખવાની અક્ષમતા અન ેમાનવસક 
બીમારી 

ID- Intellectual Disability, MI- Mental 

illness 

૪. બહરેાશ-અંધત્વ સરહતની કોિમ (૧) િી (૩) 

હઠેળના વ્યસ્ક્તઓમાુંિી એક કરતા વધારે 

પ્રકારની રદવ્યાુંગતા 

MD- Multiple Disabilities (40-70)% 

 

કોષ્ટક-૪ 

 

જગ્ય નુાં ન મ ફ મ ગસીસ્ટ  

ક્રમ દિવય ાંગત  દિવય ાંગત નો પ્રક ર  

૧. શ્રવણની ખામી D-Deaf, HH- Hard of Hearing (40-

70)% 

૨. મગજનો િકવો સરહત હિનચિનની રદવ્યાુંગતા, 
રક્તવપત્તમાુંિી સાજા િયિે, વામનતા, એવસર્ 

OL- One Leg, BL- Both Leg, CP- 

Cerebral Palsy, LC- Leprosy Cured, 

Dw- Dwarfism, AAV- Acid Attack 



Page 7 of 16 

 

એટેકનો ભોગ બનિે અન ેનબળા થનાયઓુ Victim, SD- Spinal Deformity, SI- 

Spinal Injury  

૩.  થવિીનતા (Autism), બૌધ્ધ્ધક રદવ્યાુંગતા, 
ખાસ વવર્ય શીખવાની અક્ષમતા અન ેમાનવસક 
બીમારી 

ASD(M)- Autism spectrum 

disorder (M), SLD- Specific Learning 

Disability, MI- Mental illness  

૪. બહરેાશ-અંધત્વ સરહતની કોિમ (૧) િી (૩) 

હઠેળના વ્યસ્ક્તઓમાુંિી એક કરતા વધારે 

પ્રકારની રદવ્યાુંગતા 

MD- Multiple Disabilities (40-70)% 

 

કોષ્ટક-૫ 

 

જગ્ય નુાં ન મ િેબ ટેક્નીવશયન  

ક્રમ દિવય ાંગત  દિવય ાંગત નો પ્રક ર  

૧. શ્રવણની ખામી D-Deaf, HH- Hard of Hearing (40-70)% 

૨. મગજનો િકવો સરહત હિનચિનની 
રદવ્યાુંગતા, રક્તવપત્તમાુંિી સાજા િયેિ, 

વામનતા, એવસર્ એટેકનો ભોગ બનેિ અન ે

નબળા થનાયઓુ 

OA- One Arm, OL- One Leg, BL- Both 

Leg, OAL- One Arm and One Leg, LC- 

Leprosy Cured, Dw- Dwarfism, AAV- 

Acid Attack Victim, SD- Spinal 

Deformity, SI- Spinal Injury  

૩.  થવિીનતા (Autism), બૌધ્ધ્ધક રદવ્યાુંગતા, 
ખાસ વવર્ય શીખવાની અક્ષમતા અન ે
માનવસક બીમારી 

ID- Intellectual disability , SLD- 

Specific Learning Disability, MI- 

Mental illness 

૪. બહરેાશ-અંધત્વ સરહતની કોિમ (૧) િી (૩) 

હઠેળના વ્યસ્ક્તઓમાુંિી એક કરતા વધારે 

પ્રકારની રદવ્યાુંગતા 

MD- Multiple Disabilities (40-70)% 

 

 

(બ) રદવ્યાુંગ ઉમેદવારોએ અરજીપત્રકમાું તેમની રદવ્યાુંગતા સબુંધે થપષ્ટ વવગતો દશાબવવાની રહશેે. 

 

(ક)  સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા. ૧૭/૦૯/૨૦૨૧ના ઠરાવ ક્રમાુંક: સીઆરઆર-૧૦૨૦૧૭-૧૨૨૬૩૯-

ગ-૨ ની જોગવાઇ મજુબ બેંચમાકબ  રદવ્યાુંગતા ૪૦ ટક  કે તેથી િધ ુ હોય તેવા ઉમેદવારોને જ 

રદવ્યાુંગ અનામતનો િાભ મળવાપાત્ર રહશેે. રદવ્યાુંગ અનામતનો િાભ મળેવવા ઇચ્છતા 
ઉમેદવારે નીચે દશાબવેિ ખુંર્ (૧) િી (૫) પૈકી કઇ રદવ્યાુંગતા છે તે દશાબવવાનુું રહશેે: 

(૧)  અંધત્વ અિવા ઓછી રષ્ટી  
(૨) બવધર અન ેઓછું સાુંભળનાર, 

(૩) મગજનો િકવો સરહત હિનચિનની રદવ્યાુંગતા, રક્તવપત્તમાુંિી સાજા િયિે, વામનતા, 
એવસર્ એટેકનો ભોગ બનિે અન ેનબળા થનાયઓુ 

(૪) થવિીનતા (Autism), બૌધ્ધ્ધક રદવ્યાુંગતા, ખાસ વવર્ય શીખવાની અક્ષમતા અન ે માનવસક 

બીમારી 
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(૫) બહરેાશ-અંધત્વ સરહતની કોિમ (૧) િી (૪) હઠેળના વ્યસ્ક્તઓમાુંિી એક કરતા વધારે પ્રકારની 
રદવ્યાુંગતા 

(ખ) જાહરેાતમાું રદવ્યાુંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા દશાબવેિ ન હોય, પરુંત ુું જગ્યાની િરજોન ે

અનરુૂપ જે પ્રકારની રદવ્યાુંગતા ધરાવતા ઉમેદવારોને પાત્ર ગણેિ હોય તેઓ તે જાહરેાત માટે 

અરજી કરી શકશે. આવા પ્રસુંગે ઉંમરમાું છૂટછાટ મળશ.ે 

(ગ) રદવ્યાુંગ ઉમેદવારો તેના સમિબનમાું સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા. ૦૧/૧૨/૨૦૦૮ ના પરરપત્ર 

ક્રમાુંક: પરચ-૧૦૨૦૦૮-૪૬૯૫૪૦-ગ-૨ િી વનયત િયિે નમનૂામાું અિવા રાજય સરકાર કે ભારત 

સરકારે આ હતે ુ માટે માન્ય કયાબ મજુબ સરકારી હોસ્થપટિના સવુપ્રટેન્ર્ને્ટ/વસવવિ સર્જન/ મેર્ીકિ 

બોર્બ દ્વારા આપવામાું આવેિ પ્રમાણપત્ર ગાુંધીનગર મ્પયવુનવસપિ કોપોરેશન દ્વારા જણાવવામાું આવ ે

ત્યારે રજૂ કરવાનુું રહશેે. જો પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવામાું નહી આવ ે તો રદવ્યાુંગ અનામતનો િાભ 

મળવાપાત્ર િશે નહીં. 

(ઘ) રદવ્યાુંગ માટે અનામત જગ્યાઓ તિા માજી સૈવનક માટે અનામત જગ્યાઓ ઉપર જે ઉમેદવાર 

પસુંદગી પામશ ેતઓેની ગણતરી તઓે જે કેટેગરીના (લબન અનામત/ અન.ુ જાવત/ અન.ુ જનજાતી/ 
સા.શૈ.પ. વગબ / આ.ન. વગબ) હશ,ે તે કેટેગરીમાું તેમનો સમાવેશ કરવામાું આવશે. 

૪. કોમ્પપ્યટુર જ્ઞ ન અંગેની િ યક ત:-  

ઉમેદવાર રાજય સરકારના સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા. ૧૩/૦૮/૨૦૦૮ ના સરકારી ઠરાવ 
નું. સીઆરઆર/૧૦-૨૦૦૭/૧૨૦૩૨૦/ગ.૫ િી કે વખતોવખત નક્કી કરેિ અભ્યાસક્રમ મજુબ 
કોમ્પ્યટુર અંગેનુું પ્રાિવમક જ્ઞાન (બેલઝક નોિેજ) ધરાવતા હોવા અંગેનુું કોઇપણ તાિીમ સુંથિાનુું 
પ્રમાણપત્ર / માકબશીટ ધરાવતા હોવા જોઇએ અિવા સરકાર માન્ય યવુનવસીટી અિવા સુંથિામાું 
કોમ્પ્યટુર જ્ઞાન અંગેનુું કોઇપણ ર્ીગ્રી અિવા અભ્યાસક્રમમાું કોમ્પ્યટુર એક વવર્ય તરીકે હોય તેના 
પ્રમાણપત્રો અિવા ધોરણ ૧૦ અને ધોરણ ૧૨ની પરીક્ષા કોમ્પ્યટુરના વવર્ય સાિે પાસ કરેિ હોય 
તેના પ્રમાણપત્રો ધરાવતા હોવા જોઇએ.  

  

૫. દહસિી અને ગજુર તી િ ષ નુાં પરુત ુાં જ્ઞ ન અને ગજુર તી િ ષ  પર પ્રભતુ્િ હોવુાં જોઇશે.  

 

૬. ર ષ્રીયત  – ઉમેિિ ર  

(ક)    ભારતનો નાગરરક હોય, અિવા  
(ખ)   નેપાળનો પ્રજાજન હોય, અિવા  
(ગ)   ભતૂાનનો પ્રજાજન હોય, અિવા  
(ઘ)  વતબેટનો વનવાબવસત હોય, જે ભારતમાું કાયમી વસવાટ કરવાના ઇરાદાિી સન ૧૯૬૨ના 

જાન્યઆુરી મરહનાની ૧ િી તારીખ પહિેાું ભારતમાું આવ્યો હોય,  

અિવા  
(ચ)  મળુ ભારતીય વ્યસ્ક્ત હોય, જે ભારતમાું કાયમી વસવાટ કરવાના ઇરાદાિી  પારકથતાન, પવૂબ 

પારકથતાન (બાુંગ્િાદેશ), બમાબ (મ્પયાનમાર), શ્રીિુંકા, કેન્યા, યગુાન્ર્ા જેવા પવૂબ આફ્રીકાના દેશો, 
સુંયકુ્ત પ્રજાસત્તાક ટાન્ઝાનીયા, ઝામ્પબીઆ, મિાવી, ઝૈર, ઇવિયોવપયા, અિવા વવયેતનામમાુંિી 
થિળાુંતર કરીને આવેિા હોવા જોઇએ:  
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પરુંત ુપેટા ક્રમાુંક (ખ), (ગ), (ઘ) અને (ચ) વગબ હઠેળ આવતા ઉમેદવારના રકથસામાું સરકારે 

પાત્રતાનુું પ્રમાણપત્ર આપેલુું હોવુું જોઇએ.  

  

૭. િયમય ગિ :-   
 ઉંમર જાહરેાતમાું દશાબવેિ અરજી થવીકરવાની છેલ્િી તારીખના રોજ ગણવામાું આવશ.ે 

 ઉમેદવારની વય ૧૮ વર્બિી ઓછી હોવી જોઇશે નહી અન ે ઉપિી વય મયાબદા ઉપર પત્રકમાું 
દશાબવેિ પ્રમાણે સબુંવધત જગ્યા માટે હોવી જોઇશે.  

 ઉમેદવારને ઉપિી વયમયાબદામાું મળવાપાત્ર છટછાટ સાિેની ઉંમર વનયત તારીખે મળવાપાત્ર 

તમામ છૂટછાટ સાિે કોઇપણ સુંજોગોમાું ૪૫ િષગ કરતાું વધવી જોઇશે નહીં.   
 તમામ જગ્યાના ઉમેદવારોને નીચેની વવગત ેવય મયાબદામાું છટછાટ મળવાપાત્ર િશે.  

  

૧.  લબન અનામત (સામાન્ય મરહિા ઉમેદવારો) પાુંચ વર્બ 

૨. મળૂ ગજુરાતના આવિિક રીતે નબળા વગબના, સમાજીક 

અને શૈક્ષલણક રીતે પછાત વગબના, અનસુલૂચત જાવત, 

અનસુલૂચત જન જાવતના પરુુર્ ઉમેદવારો 

પાુંચ વર્બ 

૩. મળૂ ગજુરાતના આવિિક રીતે નબળા વગબના, સમાજીક 

અને શૈક્ષલણક રીતે પછાત વગબના, અનસુલૂચત જાવત, 

અનસુલૂચત જન જાવતના મરહિા ઉમેદવારો 

દસ વર્બ  
(આ છૂટછાટમાું મરહિા માટેની છૂટછાટ કે જે 

પાુંચ વર્બની છે, તેનો સમાવેશ િઇ જાય છે) 

૪. માજી સૈવનક ઉમેદવારો સુંરક્ષણ સેવામાું બજાવેિ સેવા 
ઉપરાુંત બીજા ત્રણ વર્બ  

૫. રદવ્યાુંગ ઉમેદવારો દસ વર્બ  
 

 અન મત િગોન  ઉમેિિ રો જો લબન અન મત જગ્ય  મ ટે અરજી કરશે તો આિ  ઉમેિિ રોને 

િય મય ગિ મ ાં છૂટછ ટ મળશે નહી. 
 

૮. િયમય ગિ  અને િરતી મ ટેની જરૂરી શૈક્ષલિક િ યક ત મ ટે વનધ ગદરત ત રીખ:- તમામ ઉમેદવારના 
રકથસામાું અરજી કરવાની અંવતમ તારીખન ે વયમયાબદા નક્કી કરવા માટે ધ્યાનમાું િેવામાું આવશ.ે 

જાહરેાતમા દશાબવેિ તમામ િાયકાત માટે માટે તા. ૦૫/૧૧/૨૦૨૩ CUT OFF DATE ગણવાની રહશેે. 

 

૯. િગગ-૩ ન  કમગચરીઓને ન િ ાં વિિ ગન  ત .૧૮/૦૧/૨૦૧૭ ન  ઠર િ ક્રમ ાંક: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પ ટગ -
૨)-ઝ.૧ મજુબન  મ વસક ફીક્સ પગ રથી પ ાંચ િષગ મ ટે તેમજ ન િ ાં વિિ ગન  ત . ૨૮/૦૩/૨૦૧૬ અને 

ત . ૧૬/૧૦/૨૦૨૦ન  ઠર િ ક્રમ ાંક: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પ ટગ -૩)-ઝ.૧ ની શરતો અને બોિીઓને આવધન 

વનમણકૂ આપિ મ ાં આિશે. પ ાંચ િષગની સેિ  સાંતોષક રક રીતે પિુગ કરન ર ઉમેિિ રને જે તે જગ્ય  
ઉપર વનયવમત વનમણુાંક આપિ  અંગે વિચ રિ  કરિ મ ાં આિશે. જે તે જગ્ય ન  વનયવમત વનમણુાંકન  
પગ રધોરિની વિગતો ઉપરોક્ત પત્રકમ ાં િશ ગિેિ છે.  

 

૧૦. પસાંિગી પ્રદક્રય :-  
  જાહરેાતની જગ્યાઓ ઉપર પસુંદગી માટે ઉમેદવારે ઉપર પત્રકમાું દશાબવેિ વવગત ે થપધાબત્મક 

પરીક્ષા અને/અિવા રૂબરૂ મિુાકાત ની પ્રરક્રયામાુંિી પસાર િવાનુું રહશેે. પરુંત ુ ગાુંધીનગર 
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મહાનગરપાલિકાને યોગ્ય અન ેજરૂરી િાગશ ેતો તેમાું જરૂરી િેરિાર કરી શકશ.ે તે બાબત ેઆખરી વનણબય 

મ્પયવુનવસપિ કવમશનર, ગાુંધીનગરનો રહશેે તિા જે તે જગ્યા માટેનો થપધાબત્મક પરીક્ષા માટેનો 
અભ્યાસક્રમ આ સાિ ેસામિે પત્રક ૧ િી ૫ મજુબનો રહશેે. 

(ક)  િગગ – 3 ની જગ્યા માટેની પસાંિગી ય િી (મેરીટ િીસ્ટ) સ્પધ ગત્મક પરીક્ષ મ ાં મેળિેિ કુિ ગિુના 
આધારે તૈયાર કરવામાું આવશે તિા િગગ – ૨ ની જગ્યા માટેની પસાંિગી ય િી (મેરીટ િીસ્ટ) 

સ્પધ ગત્મક પરીક્ષ મ ાં મેળિેિ ગિુ તથ  રૂબરૂ મિુ ક તમ ાં મેળિેિ ગિુન  કુિ ગિુના આધારે 
તૈયાર કરવામાું આવશે.  

(ખ)  સામાન્ય વહીવટ વવભાગ, ગજુરાત સરકારશ્રીના તા. ૨૭/૦૭/૨૦૧૮ના ઠરાવ ક્રમાુંક: 
પીએસસી/૧૦૮૯/૩૯૧૦/ગ-૨ અન્વયે પ્રથતતુ ભરતી પ્રક્રીયા હઠેળની જગ્યાઓ માટેની 
પ્રવતક્ષા યાદીની મદુત ૦૨ વર્બની રહશેે. જ્યારે ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકાની સામાન્ય સભાના 
ઠરાવ નુંબર ૫૩૦, તા. ૨૫/૦૭/૨૦૨૩ અન્વય ે ભરતીની જગ્યાની સુંખ્યાના ૨ (બ)ે ગણા 
ઉમેદવારોની પ્રવતક્ષાયાદી બનાવવાનો વનણબય કરવામાું આવિે હોવાિી ભરતીની જગ્યાની 
સુંખ્યાના ૨ (બ)ે ગણા ઉમેદવારોની પ્રવતક્ષાયાદી તૈયાર કરવામાું આવશે. પ્રવતક્ષ ય િી એ પસાંિગી 
ય િી નથી.  

(ગ) જો એક કરતા વધ ુઉમેદવારોએ એક સરખા ગણુ મેળવેિ હોય તો તે પૈકી જન્મ તારીખ મજુબ વધ ુ

વય ધરાવતા ઉમેદવારને મરેીટ ક્રમમાું અગ્રતા ક્રમ આપવામા આવશે. અન ેજો કોઇ ઉમેદવારોના 
ગણુ અન ે જન્મ તારીખ બન્ન ે સરખા હોય તો શૈક્ષલણક િાયકાતની મેરીટ મજુબ મેરીટમાું અગ્રતા 
આપવામાું આવશે. 

(ઘ) આ ભરતી પ્રક્રીયા બાબત ે અરજીઓની સુંખ્યા ધ્યાને િઇ જગ્યાન ે અનરુૂપ એિીમીનેશન ટેથટ/ 

થપધાબત્મક પરીક્ષા/ઇન્ટરવ્ય ુઅંગે મ્પયવુનવસપિ કવમશ્નરશ્રી, ગાુંધીનગર મહાનગર પાલિકા વનણબય કરે 

તે આખરી અન ેબુંધનકતાબ રહશેે. 

 
૧૧. પરીક્ષ  ફી:-  

 િોમબ ભરતી વખતે કેટેગરી વસિેક્ટ કરી ઉમેદવારોએ પરીક્ષા િી ભરવાની રહશેે.  

 જ્યારે ઉમેદવારો OJAS વબેસાઇટ પર પોતાની અરજી સબવમટ કરે ત્યારે પરીક્ષા િી પેટે સામાન્ય 

કક્ષાના ઉમેદવારોએ  િગગ-૨ ની જગ્યા માટે રૂ. ૫૦૦ (મરહિા ઉમેદવાર, અનસુલૂચત જાવત, 

અનસુલૂચત જનજાવત, સમાજીક અન ેશૈક્ષલણક પછાત વગબ, આવિિક નબળા વગબ, એક્સ-સવવિસમેન, 

શારીરરક ખોર્ખાપણ ધરાવતાું ઉમેદવારો માટે પરીક્ષા િી ના ૫૦% િી ભરવાની રહશેે.) તિા િગગ-
૩ ની જગ્યાઓ માટે  રૂ. ૩૦૦ (મરહિા ઉમેદવાર, અનસુલૂચત જાવત, અનસુલૂચત જનજાવત, 

સમાજીક અન ેશકૈ્ષલણક પછાત વગબ, આવિિક નબળા વગબ, એક્સ-સવવિસમેન, શારીરરક ખોર્ખાપણ 

ધરાવતાું ઉમેદવારો માટે પરીક્ષા િી ના ૫૦% િી ભરવાની રહશેે.) ઓનિાઇન ભરવાના રહશેે.  

 પરીક્ષાની અરજી િી ઓનિાઇન જમા કરાવવા માટે “Online Payment of Fee” ઉપર કિીક કરવુું. 
ત્યારબાદ આપેિ વવકલ્પોમાું “Net Banking of fee” અિવા “Other Payment Mode” ના 
વવકલ્પોમાુંિી યોગ્ય વવકલ્પ પસુંદ કરીને આગળની વવગતો ભરવી. િી જમા િયા બાદ આપન ે

આપની િી જમા િઇ ગઇ છે તેવુું થક્રીન પર િખાયેલુું આવશે અન ે  e-receipt મળશ ેજેની Print 

કાઢી િેવી. જો પ્રરક્રયામાું કોઇ ખામી હશ ેતો થક્રીન (Screen) પર આપની િી ભરાયેિ નિી તેમ જોવા  
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મળશ.ે વધમુાું સુંિગ્ન બેંક ચાર્જર્જસ ઉમેદવારે ભરવાના રહશેે. જો કોઇ ઉમેદવાર એક કરતાું વધ ુ

અરજી કરશ ેતો કરેિ અરજી માટે ભરેિ િી પરત કરવામાું આવશે નહીં. આ ચિણ / e-receipt તિા 
Confirm િયેિ અરજી પત્રક ઉમેદવારે પોતાની પાસ ેસાચવીન ેરાખવાના રહશેે અન ેગાુંધીનગર 

મહાનગરપાલિકા દ્વારા મુંગાવવામાું આવે ત્યારે અરજી પત્રક લબર્ાણો સરહત તિા િી ભરેિા 
ચિણ/e-receipt ની નકિ સાિ ે આર.પી.એ.ર્ી./થપીર્ પોથટિી મોકિવાના રહશેે અિવા 
ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકાની કચેરીમાું રૂબરૂ આપી જવાના  રહશેે.    

 અન્ય કોઇ રીતે િી થવીકારવામાું આવશે નહી.  
 િી ભરપાઇ કયાબ બાદ, કોઇપણ સુંજોગોમાું િી પરત મળવાપાત્ર િશે નહીં અિવા બીજી પરીક્ષા માટે 

આવી િીને ધ્યાને િઇ શકાશે નહી.  
 એક વખત અરજી કયાબ પછી અરજી પરત ખેંચવાની કે રદ કરવાની વવનુંતી કોઇપણ સુંજોગોમાું 

થવીકારવામાું આવશે નહીં.  
  

૧૨. અરજી કરિ ની રીત:-  

આ જાહરેાતના સુંદભબમાું માત્ર ઓન િાઇન અરજી જ થવીકારવામાું આવશે. ઉમેદવારે 

જાહરેાતમાું દશાબવ્યા તા.  ૨૧/૧૦/૨૦૨૩ (બપોરના ૧૪:૦૦ કિાક) િી તા.  ૦૫/૧૧/૨૦૨૩ (સમય 

રાવત્રના ૨૩:૫૯ કિાક સધુી) દરવમયાન http://ojas.gujarat.gov.in  પર અરજીપત્રક ભરી શકશ.ે 

ઉમેદવારે (૧) સૌ પ્રિમ http://ojas.gujarat.gov.in પર જવુું. હવ ે(૨) “Apply Online” Click કરવુું. 
(૩) પસુંદગીની જગ્યા પર Click કરવાિી જગ્યાની વવગતો મળશ.ે (૪) તેની નીચે “Apply Now” 

પર Click કરવાિી Application Format ખિુશે જેમાું સૌ પ્રિમ “Personal Details” ઉમેદવારે 

ભરવી. અહી િાિ ફુંદર્ી (*) વનશાની હોય તેની વવગતો િરજીયાત ભરવાની રહશેે. (૫) “Personal 

Details” ભરાયા બાદ “Educational Details” ભરવા માટે “Educational Qualifications” પર 

Click કરવુું. (૬) તેની નીચે “Self Declaration” પર Click કરવુું. ત્યાર બાદ (૭) ઉપરની શરતો 
થવીકારવા માટે “Yes” પર Click કરવુું. હવ ેઅરજી પણુબ રીતે ભરાઇ ગયિે છે. (૮) હવ ે“Save” પર 

Click કરવાિી તમારી અરજી ઓનિાઇન થવીકાર િશે. (૯) અરજી કયાબ બાદ ઉમેદવારનો 
“Application Number” Generate િશે. જે ઉમેદવારે સાચવીને રાખવાનો રહશેે. (૧૦) હવ ે

“Upload Photograph” પર Click કરો. અહીં તમારો “Application Number” ટાઇપ કરો અન ે

તમારી Birth date type કરો, ત્યાર બાદ OK પર Click કરવુું. અહી Photo અન ે Signature 

Upload કરવાના છે. (Photo નુું માપ ૫ સે.મી. ઉંચાઇ અન ે૩.૬ સે.મી. પહોળાઇ અન ેSignature નુું 
માપ ૨.૫ સે.મી. િુંબાઇ અન ે૭.૫ સે.મી. પહોળાઇ રાખવી) (Photo અન ેSignature Upload કરવા 
સૌ પ્રિમ તમારો Photo અન ેSignature jpg formatમાું (૧૫ કે.બી.) સાઇઝિી વધારે નહી તે રીતે 

થકેન કરી કોમ્પ્યટુરમાું સેવ કરેિા હોવા જોઇએ.) “Browse” Button ની બાજુમાું “Upload” Button 

પર Click કરો. હવ ેChoose file ના થક્રીનમાુંિી જે િાઇિમાું .jpg format માું તમારો Photo store 

િયેિ છે, તે િાઇિન ેselect કરો અન ે“Open Button” ને Click કરો. હવ ે“Browse” Button ની 
બાજુમાું “Upload” Button પર click કરો. હવ ેતમારો Photo દેખાશે. હવે આજ રીત ેSignature 

પણ upload  કરવાની રહશેે. (૧૧) હવ ેપેજના ઉપરના ભાગમાું “Confirm Application” તિા 
Birthdate type કયાબબાદ OK પર click કરવાિી ૨ બટન (૧) OK (૨) Confirm Application 

દેખાશે. તે કન્િમબ કયાબ પછી કોઇપણ પ્રકારનો સધુારો શક્ય બનશ ેનહીં. સુંપણુબ ચકાસણી બાદ જો 

http://ojas.guj.nic.in/
http://ojas.guj.nic.in/
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અરજી સધુારવાની જરૂર ન જણાય તો જ Confirm Application પર Click કરવુું. તેિી 
ઉમેદવારની અરજીનો ઓનિાઇન થવીકાર િઇ જશે. અહી Confirm number generate િશે. જે 

હવ ે પછીન ે બધી જ કાયબવાહી માટે જરૂરી હોઇ, ઉમેદવારે સાચવવાનો રહશેે. (૧૨) હવે Print 

Application પર Click કરી અરજીની નકિ કાઢી સાચવી રાખવી. (૧૩) અરજી કન્િમબ િઇ ગયા 
બાદ આગળના િકરા ૧૧ માું આપેિ સચુનાઓ અનસુાર િી ઓનિાઇન જમા કરાવવી. અરજી 

કન્િમબ કયાબબાદ િી ન ભરનાર ઉમેદવારની ઉમેદવારી રદ ગણાશ.ે 

 

 ૧૩. સ મ સય શરતો:-  
(૧)  ઉમેદવાર જાહરેાતમાું દશાબવેિ સુંવગબ પૈકી એક અિવા એકિી વધારે સુંવગબ માટે અરજી 

કરી શકશે તિા દરેક સુંવગબ માટે અિગ અિગ અરજી કરવાની રહશેે.  
(૨)  તિા એક સુંવગબ માટે એક જ વખત અરજી કરવાની રહશેે, જો કોઈ એક સુંવગબમાું એક 

કરતાું વધુું અરજી કરવામાું આવેિ હશે તો છેલ્િ ેકરેિ અરજી માન્ય ગણાશે. 
(૩)  જાહરેાતમાું દશાબવેિ જગ્યાઓ અન ેતેની સુંખ્યામાું વધ – ઘટ િવાની શક્યતા છે.   

(૪)  જાહરેાતમાું જે તે કેટેગરી માટે જે જગ્યાઓ અનામત જાહરે કરેિ છે. તે જ કેટેગરીના 
અનામત વગોના ઉમેદવારોને જ ઉપિી વયમાયાબદામાું સરકારશ્રીના વનયમોનસુાર 

છટછાટ મળશ.ે તેમ છતાું મરહિા ઉમેદવારોને વનયમોનસુાર વયમયાબદામાું છટછાટ 

મળવાપાત્ર િશ.ે બધી જ મળવાપાત્ર છટછાટ ગણતરીમાું િીધા બાદ િધમુ ાં િધ ુ ૪૫ 

િષગની ઉંમર સધુી જ ઉપિી વયમયાબદામાું છટછાટ મળશ.ે 

(૫) જે તે કેટેગરી માટે જો જગ્યા અનામત તરીકે જાહરે કરવામાું ન આવી હોય તેમ છતાું 
સુંબુંવધત અનામત કક્ષાના ઉમેદવાર જાહરેાતમાું દશાબવેિ વયમયાબદા સહીતની અન્ય 

તમામ િાયકાતો સુંતોર્તા હોય તો તેવા ઉમેદવારો પણ જે તે જગ્યા માટે ઉમદેવારી 
નોંધાવી શકશ.ે   

(૬)  જે જગ્યાઓ SEBC (સા. અન ેશૈ. પ. વગબ) ના ઉમેદવારો માટે અનામત છે. તેવા SEBC (સા. 
અન ેશૈ. પ. વગબ) ના ઉમેદવારોએ તા. ૦૧/૦૪/૨૦૨૧ િી તા. ૦૫/૧૧/૨૦૨૩ દરવમયાન 

ઇથય ુ િયેિ નોન રક્રવમિેયર/ ઉન્નત વગબમાું સમાવેશ ન િતો હોવા અંગેનુું પરરવશષ્ઠ-ક 

અિવા નવા પરરવશષ્ઠ-૪ મજુબ ગજુરાતી વનયત નમનુાનુું પ્રમાણપત્ર રજુ કરવાન ુરહશેે.  

(૭)  સામાર્જજક અન ે શૈક્ષલણક રીત ે પછાત વગબના પરરણીત મરહિા ઉમેદવાર આવુું નોન 

રક્રવમિેયર/ઉન્નત વગબમાું સમાવેશ ન િતો હોવા અંગેનુું પ્રમાણપત્ર તમેના વપતાની 
આવકના સુંદભબમાું ધરાવતાું હોવા જોઇએ. જો આવા ઉમેદવાર તેમના પવતની આવકના 
સુંદભબમાું આવુું પ્રમાણપત્ર ધરાવતા હશે તો ધ્યાને િેવામાું આવશે નહીં.  

(૮) આવિિક રીતે નબળા વગબના ઉમેદવારોએ તેમની આવિિક રીતે નબળા વગબ પૈકીના હોવા 
અંગેનુું પ્રમાણપત્ર સક્ષમ સત્તા દ્વારા વનયત નમનૂામાું (અંગ્રેજીમાું એનેક્ષર- ખ અિવા 
ગજુરાતીમાું પરરવશષ્ટ- ગ ) આપવામાું આવિે અસિ પ્રમાણપત્રનો નુંબર અન ે તારીખ 

ઓન-િાઈન અરજી કરતી વખત ે દશાબવવાના રહશેે. આવિિક રીતે નબળા વગબના હોવા 
અંગેનુું પ્રમાણપત્ર તા. ૦૧/૦૪/૨૦૨૧ િી તા.  ૦૫/૧૧/૨૦૨૩ દરવમયાન ઇથય ુિયેિ હોવુું 
જોઇશે. 
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(૯) સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૦૧/૦૮/૨૦૧૮ના ઠરાવ ક્રમાુંક:સીઆરઆર/૧૦૯૬/ 

૨૨૧૩/ગ.૨ માું વનદેવશત પ્રવતબમાન વનયમો અનસુાર વવધવા મરહિા ઉમેદવારો માટે 

પસુંદગીમાું અગ્રતા આપવા માટે તેમને મળેિ કુિ ગણુના ૫% ગણુ ઉમેરી આપવામાું 
આવશે. પરુંત ુ તઓેએ ભરતી તિા વનમણ ૂુંક સમયે પનુ: િગ્ન કરેિ ન હોવા જોઇએ. 

ઉપરાુંત, ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા માુંગે ત્યારે તેના તમામ પરુાવા ગાુંધીનગર 

મહાનગરપાલિકામાું અસિમાું રજુ કરવાના રહશેે.  

(૧૦)  એિેિેટીક (ટે્રક અન ે િીલ્ર્ રમતો સહીત) બેર્વમન્ટન, બાથકેટબોિ, રક્રકેટ, ફટબોિ, હોકી, 
થવીમીંગ, ટેબિ ટેવનસ, વોિીબોિ, ટેવનસ, વઇેટ િીિટીંગ, રેસલિિંગ, બોસ્ક્સિંગ, સાઇકિીંગ, 

જીમ્પનેથટીકસ, જુર્ો, રાઇિિ શટુીંગ, કબડ્ડી, ખોખો, તીરુંદાજી, ઘોર્સેવારી, ગોળાિેંક, 

નૌકાથપધાબ, શતરુંજ, હને્ર્ બોિની રમતો-ખેિકુદમાું રાષ્ટ્રીય / આંતરરાષ્ટ્રીય અિવા આંતર 

યવુનવસીટી અિવા અલખિ ભારતશાળા સુંઘ દ્વારા યોજાતી થપધાબમાું પ્રવતવનવધત્વ કરેિ હોય 

તેવા ઉમેદવારોન ેપસુંદગીમાું અગ્રતા માટે તેમને મેળવિે કુિ ગણુના ૫ (પ ાંચ) ટક  ગણુ 

ઉમેરી આપવામાું આવશ.ે આ માટે ઉમેદવારે સરકારે તા.૨૫/૦૨/૧૯૮૦ના ઠરાવ ક્રમાુંક: 

સીઆરઆર/૧૦૭૭/૨૬૬૦/ગ૨ તિા તા.૦૧/૦૮/૧૯૯૦ ના ઠરાવ ક્રમાુંક: 

સીઆરઆર/૧૧૮૮/૩૬૪૪/ગ૨ માું વનયત કયાબ મજુબના સત્તાવધકારી પાસેિી વનયત 

નમનુામાું મેળવિે જરૂરી પ્રમાણપત્ર ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા માુંગે ત્યારે રજુ કરવાનુું 
રહશેે. આવુું પ્રમાણપત્ર ધરાવનાર ઉમેદવાર જ રમતના ગણુ માટે હક્કદાર િશે.  

(૧૧)  થપધાબત્મક પરીક્ષાના થિળે ઉમેદવારે પોતાના ખચ ેહાજર િવાનુું રહશેે.  

(૧૨)  થપધાબત્મક પરીક્ષા માટેનુું થિળ, સમય અન ે તારીખ મ્પયવુનવસપિ કવમશનર, ગાુંધીનગર 
મહાનગરપાલિકા દ્વારા વનયત કરવામાું આવશે.  

(૧૩)  અરજદારે ઓન િાઇન અરજી કરવાની રહશેે. ઓન િાઇન અરજી સાિ ેકોઇ પ્રમાણપત્રો કે 

દથતાવેજ સામેિ કરવાના રહશેે નહીં.  
(૧૪)  ગજુરાત સરકારના સરકારી/અધબ સરકારી/સરકારી હથતકના કોપોરેશન/કુંપનીઓમાું 

સેવા બજાવતા અવધકારીઓ/કમબચારીઓ કોપોરેશનની જાહરેાતના સુંદભબમાું બારોબાર 
અરજી કરી શકશે અને તેની જાણ ઉમેદવારે પોતાના વવભાગ/ખાતા/કચેરીને અરજી 
કયાબની તારીખિી રદન-૭ માું અચકૂ કરવાની રહશેે. જો ઉમેદવારના વનયોક્તા તરિિી 
અરજી મોકિવાની છેલ્િી તારીખ બાદ ૩૦ રદવસમાું અરજી કરવાની પરવાનગી નહીં 
આપવાની જાણ કરવામાું આવશે તો તેઓની અરજી નામુંજુર કરી રદ કરવામાું આવશે.  

 કેન્ર સરકારની અિવા અન્ય કોઈપણ રાજ્ય સરકારની નોકરીમાું હોય તેવા ઉમેદવારે 
આ અરજી સાિે વનમણ ૂુંક અવધકારીનુું ના વાુંધા પ્રમાણપત્ર રજુ ું કરવાનુું રહશેે. 

 ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા દ્વારા જ્યારે મુંગાવવામાું આવે ત્યારે સક્ષમ અવધકારી દ્વારા 
આપવામાું આવેિ ન  િ ાંધ  પ્રમ િપત્ર અસિમાું રજુ કરવાનુું રહશેે. (સામાન્ય વહીવટ 
વવભાગના તા. ૦૮/૧૧/૧૯૮૯ ના પરીપત્ર ક્રમાુંક : એિઓએ-૧૦૮૮-૩૯૪૦-ગ-૨) 

 

 (૧૫)  પસુંદગી યાદીમાું સમાવવષ્ટ અન ે વનમણુુંકને પાત્ર હોય તેવા ઉમેદવારો મ્પયવુનવસપિ 
કવમશનર, ગાુંધીનગર દ્વારા ઠરાવવામાું આવે તેવી શારીરરક યોગ્યતાની તબીબી તપાસ 

પસાર કરવાની રહશેે. આવી શારીરરક યોગ્યતાની તબીબી તપાસ પસાર ન કરનાર 
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ઉમેદવાર વનમણુુંકને પાત્ર બની શકશે નહીં. આવા ઉમેદવારનુું નામ પસુંદગી યાદીમાુંિી 
રદ્ કરવામાું આવશે.  

(૧૬)  પસુંદગી યાદીમાું સમાવવષ્ટ અન ે વનમણ ૂુંકન ે પાત્ર હોય તેવા ઉમેદવારે મ્પયવુનવસપિ 
કવમશનર, ગાુંધીનગર ઠરાવ ે તેવા નમનુામાું અન ે તમેની સચૂના મજુબ સારા ચારરત્ર્ય 

અંગેના પરુાવા રજુ કરવાના રહશેે. આવા પરુાવા રજુ ન કરનાર ઉમેદવાર વનમણુુંકને પાત્ર 

બનશ ેનહીં અન ેઆવા ઉમેદવારનુું નામ પસુંદગી યાદીમાુંિી રદ્ કરવામાું આવશે.  
(૧૭)  મ્પયવુનવસપિ કવમશનર, ગાુંધીનગરને સુંતોર્ િાય કે સુંબુંવધત ઉમેદવાર િી સરહતની 

તમામ આવશ્યક જરૂરીયાત સુંતોર્ ેછે. તો જ તેવા ઉમેદવારન ેથપધાબત્મક પરીક્ષામાું પ્રવેશ 

આપવામાું આવશ.ે   

  

૧૪. સ મ સય સચૂન ઓ:-  

(૧)  ઉમેદવારે અરજી પત્રકમાું ભરેિ વવગતો સમગ્ર ભરતી પ્રરક્રયા માટે આખરી ગણવામાું 
આવશે અન ે આ વવગતોના આધારે થપધાબત્મક પરીક્ષામાું પ્રવેશ આપવામાું આવશે. 
અરજીમાું દશાબવેિ વવગતોના પરુાવાઓ ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા માુંગે ત્યારે અસિમાું 
રજુ કરવાના રહશેે. અન્યિા અરજી પત્રક જે તે તબકે્ક “રદ્” ગણવામાું આવશે.  

(૨)  અરજદારે અરજી પત્રકમાું દશાબવેિ કેટેગરી (જાવત) માું પાછળ િી કેટેગરી બદિવાની 
રજુઆત ગ્રાહ્ય રાખવામાું આવશ ેનહીં.  

(૩)  ઉમેદવાર અરજી પત્રકમાું જે િોટો UPLOAD કરે છે. તેની પાસપોટબ  સાઇઝના િોટાની એક 

કરતા વધ ુકોપીઓ પોતાની પાસ ેરાખવી અન ેપરીક્ષા સમયે હાજરી પત્રકમાું િગાવવાના 
રહશેે. તેમજ ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા માુંગે ત્યારે તેવો જ િોટો રજુ કરવાનો રહશેે.  

(૪)  ઉમેદવાર અરજી પત્રક ભરતી વખતે જે મોબાઇિ નુંબર/ઈ-મેઈિ આઈર્ી દશાબવે છે તે 

નુંબર ચાલ ુ જ રાખવો. ભવવષ્યમાું આ પરીક્ષાન ે સુંબુંવધત પરીક્ષાિક્ષી સચુનાઓ 

ઉમેદવારને આ દશાબવિે નુંબરના મોબાઇિ પર એસ.એમ.એમ./ઈ-મેઈિ આઈર્ી િી 
મોકિવામાું આવશે. તેિી દશાબવેિ મોબાઇિ નુંબર બદિવો નહીં. સદરહુું ભરતી સબુંવધત 
સચૂનાઓ માટે ઉમેદવારે ઓજસની વેબ સાઇટ https://ojas.gujarat.gov.in/ ની મિુાકાત 
િેવી.  

(૫)  િગગ-૩ ના િાયક ઉમેદવારને પ્રિમ પાુંચ વર્બ માટે કરાર આધારરત િીક્સ પગારે વનમણુુંક 

આપવામાું આવશે. વગબ-૩ની જગ્યાના િીક્સ પગારની વવગતો ઉપર પત્રકમાું દશાબવિે છે. 

પાુંચ વર્બના કરારીય સમયગાળા દરમ્પયાન સુંબુંવધત ઉમેદવારે જે તે જગ્યાના ભરતી 
વનયમો મજુબ ખાતાકીય પરીક્ષા વનયમો, કોમ્પ્યટુર કૌશલ્ય પરીક્ષા વનયમો ૨૦૦૬ અિવા 
ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા ઠરાવે તેવી કોમ્પ્યટુર કૌશલ્ય પરીક્ષા તિા પવુબ સેવા તાિીમ 

અન ેતાિીમાન્ત પરીક્ષાના વનયમોની જોગવાઇઓ મજુબ વનયત પરીક્ષાઓ પાસ કરવાની 
રહશેે.  

(૬)  આખરી પસુંદગી પામિે ઉમદેવાર વનમણુુંક સત્તાવધકારી ઠરાવે તે શરતોન ેઆધીન વનમણુુંક 

મેળવવાને પાત્ર ઠરશ.ે  

(૭)  ઉમેદવાર પોત ે કોઇપણ સુંવગબની આખરી પસુંદગી યાદીમાું સમાવવષ્ટ િવા માત્રિી 
સુંબુંવધત જગ્યા ઉપર વનમણુુંક કરવાનો દાવો કરવાન ેહક્કદાર િશે નહીં. વનમણુુંક કરનાર 

https://ojas.gujarat.gov.in/
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સત્તાવધકારીને પોતાન ેએવી ખાતરી િાય કે મહાનગરપાલિકાની સેવા સારૂ તે ધી ગજુરાત 

પ્રોવવસ્ન્સયિ મ્પયવુનવસપિ કોપોરેશન એક્ટ, ૧૯૪૯ / ગજુરાત મલુ્કી સેવા વગીકરણ અન ે

ભરતી (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ િી ઠરાવેિ વનયમોનસુાર યોગ્ય જણાતો નિી. તો જે તે 

તબકે્ક આવા ઉમેદવારન ેતેની વનમણુુંક ‘રદ’ કરીને પર્તો મકુી શકાશે. વનમણુુંક બાબત ે

તેઓનો વનણબય આખરી ગણાશ.ે  

(૮)  આ ભરતી પ્રરક્રયા સુંપણુબપણે જે તે સુંવગબના પ્રવતબમાન ભરતી વનયમોને આધીન રહશેે.  

(૯)  આ જાહરેાત કોઇપણ કારણોસર રદ કરવાની કે તેમાું િેરિાર કરવાની આવશ્યકતા ઉભી 
િશે તો તેમ કરવાનો ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકાને સુંપણુબ હક્ક / અવધકાર રહશેે અને આ 

માટે કારણો આપવા બુંધાયિે રહશેે નહીં. તમેજ તેવા સુંજોગોમાું ભરેિ અરજી અન ેપરીક્ષા 
િી પરત મળવાપાત્ર િશે નહીં.  

(૧૦)  વેબસાઇટ વનયવમતપણે જોતા રહવેા ઉમેદવારોને ખાસ ભિામણ છે.  

(૧૧)  આ જાહરેાત અન્વય ેસુંભવત: રર્સેમ્પબર-૨૦૨૩માું પરીક્ષાનુું આયોજન કરવામાું આવશ,ે તે 

ધ્યાને િઇ ઉમેદવારોએ પરીક્ષાિક્ષી તૈયારી કરવી.  
(૧૨)  ઉક્ત તમામ જગ્યાઓના મહકેમ ખચબની નાણાુંકીય જોગવાઇ આરોગ્ય અન ે પરરવાર 

કલ્યાણ વવભાગ, ગજુરાત સરકાર દ્વારા િનાર છે. તિા તે અનસુાર રાજય સરકારશ્રીન ેજરૂર 

જણાય તો ઉક્ત મહકેમ ને રાજય સરકારમાું પ્રવતવનયસુ્ક્ત પર િઇ શકશ.ે આવા 
પ્રવતવનયસુ્ક્ત વાળા મહકેમને રાજય સરકાર રાજય ના કોઇપણ થિળે િરજ બજાવવા મકુી 
શક્શે એટિે કે, સદર તમામ જગ્યાઓ બદિીન ેપાત્ર છે. 

(૧૩) સદર કમબચારી ગાુંધીનગર મહાનગર પાલિકાના કમબચારી ગણાશે નહીં. 
 

 (૧૪) ગાુંધીનગર મહાનગર પાલિકા કે અન્ય સરકારી/ અધબ સરકારી સુંથિામા િરજ બજાવતા 
ઉમેદવારો જો ઉક્ત જગ્યાએ પસુંદગી પામશ ેતો તઓેએ મળુ જગ્યાએિી રાજીનામુું મુંજુર 

કરાવ્યા બાદ જ વનમણકૂની જગયાએ હાજર િવાનુું રહશેે તેમજ તેઓની અગાઉની 
બજાવિે િરજનો સમયગાળો વનયમબધ્ધ કરી શકાશે નહી/ ગણતરીમાું િવેામા આવશે 
નહી. 

(૧૫)  ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા જે કોઇ ઉમેદવારન ે (૧) તને ેઉમેદવારી માટે કોઇપણ પ્રકારે 

ટેકો મેળવવા માટે એટિે કે અધ્યક્ષ, સભ્ય, પદાવધકારી અિવા કોઇ અવધકારી પર પ્રત્યક્ષ કે 

પરોક્ષ િાગવગ િગાર્વાનો પ્રયાસ કરવા માટે, (૨) બીજાનુું નામ ધારણ કરવા માટે (૩) 

બીજા પાસે પોતાનુું નામ ધારણ કરવા માટે, (૪) બનાવટી ખોટા દથતાવેજો અિવા જેની 
સાિ ેચેર્ા કરવામાું આવ્યા હોય તેવા દથતાવેજો સાદર કરવા અિવા ગેરરીવત આચરવા 
માટે, (૫) યિાિબ અિવા ખોટા અિવા મહત્વની મારહતી છપાવતા હોય તેવા વનવદેનો 
કરવા માટે (૬) પરીક્ષા માટે તેની ઉમેદવારીના સુંબુંધમાું અન્ય કોઇ અવનયવમત અિવા 
અયોગ્ય સાધનોન ે આશ્રય િેવા માટે (૭) પરીક્ષા દરવમયાન ગેરવ્યાજબી સાધનોનો 
ઉપયોગ કરવા માટે એટિે કે અન્ય ઉમેદવારોની ઉત્તરવહીમાુંિી નકિ કરવા, પથુતક, 

ગાઇર્, કાપિી કે તેવા છાપિેા કે હથતલિલખત સારહત્યની મદદિી અિવા વાતચીત દ્વારા 
નકિ કરવા કે ઉમેદવારને નકિ કરવાની ગેરરીવતઓ પૈકી કોઇપણ ગેરરીવત આચરવા 
માટે, (૮) િખાણોમાું અશ્િીિ ભાર્ા અિવા લબભત્સ બાબત સહીતની અપ્રથતતુ બાબત 
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િખવા માટે, (૯) પરીક્ષા ખુંર્માું અન્ય કોઇ રીતે ગેરવતબણુુંક કરવા માટે, (૧૦) પરીક્ષાના 
સુંચાિન કરવા માટે ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકાએ રોકેિા થટાિને સીધી કે આર્કતરી 
રીતે હરેાન કરવા અિવા શારીરરક રીતે ઇજા કરવા માટે, (૧૧) પવુબવતી ખુંર્ોમાું વનરદિષ્ઠ 

કરેિા તમામ અિવા કોઇપણ કૃત્ય કરવાનો પ્રયત્ન કરવા માટે અિવા આવા પ્રસુંગ ે

મદદગારી અિવા (૧૨) પરીક્ષા માટે તેન ે પરવાનગી આપતા તનેા પ્રવેશ પત્રોમાું 
આપવામાું આવેિી કોઇપણ સચુનાનો ભુંગ કરવા માટે દોવર્ત ઠયાબ હોય તો અિવા દોવર્ત 

હોવાનુું જાહરે કયુબ હોય તો િોજદારી કાયબવાહીને પાત્ર િવા ઉપરાુંત (ક) ગાુંધીનગર 

મહાનગરપાલિકા તે જે પરીક્ષાનો ઉમેદવાર હોય તો તે પરીક્ષામાુંિી ગેરિાયક ઠરાવી 
શકશ ેઅિવા (ખ) (૧) ગાુંધીનગર મહાનગરપાલિકા સીધી પસુંદગી માટે િેવાની કોઇપણ 

પરીક્ષામાું બેસવામાુંિી અિવા કોઇપણ રૂબરૂ મિુાકાત િી અિવા (૨) રાજ્ય સરકાર 

પોતાના હઠેળની કોઇપણ નોકરીમાુંિી કાયમી રીતે અિવા વનરદિષ્ઠ મદુ્દત માટે ગેરિાયક / 

બાકાત કરી શકશ.ે  

 

 

       સહી/- 
ત રીખ:-  ૧૬/૧૦/૨૦૨૩ 

સ્થળ:- ગ ાંધીનગર.  

ન યબ મ્પયવુનવસપિ કવમશનર 

ગ ાંધીનગર મહ નગરપ લિક  
ગ ાંધીનગર. 

 
  

 

  
 

 



પત્રક- ૧ 

 

Part-1 
Preliminary Examination 

Syllabus for Health Officer 
200 Marks 

1. ANATOMY   

Anatomical Terminology, Gross Anatomy of the Hip joint, shoulder joint, Heart, Lungs, 

Spleen, Kidneys, Uterus, Ovaries, Coronary Circulation, Thyroid, Pancreas, Gross Anatomy 

of carotid - vertebral system. Gross anatomy of Thalamus and internal capsule. 

 

2. PHYSIOLOGY AND BIOCHEMISTRY  

Neurophysiology of sensory receptors, reticular formation, cerebellum and basal Ganglia. 

Regulation of function of male and female gonads, including physiology of lactation and 

menstruation. Mechanical and electrical properties of the heart, ECG, Cardiac cycle. 

Regulation of cardiovascular function, Regulation of respiration. Absorption, Digestion, 

Metabolism of fats, carbohydrate and protein. Renal Function Tests. Urine Examination, 

stool examination.  

 

3. PATHOLOGY AND MICROBIOLOGY  

Principles of Inflammation. Principles of Carcinogenesis and Tumor spread. Markers in 

infective Hepatitis. Pathogenesis of Tuberculosis. Diagnosis of Tuberculosis. Immune 

system. Lifecycle and laboratory diagnosis Entamoeba, malaria. Culture media-types and 

uses. Immunity and immunology. Sterilization and disinfection. Bio-medical waste-sources, 

health hazards, methods of collection and disposal of it. Collection, storage and onward 

transmission of biological samples for laboratory procedures. Common epidemic causing 

organisms and methods of epidemic investigation. Examination of Urine for albumin and 

sugar. Examination of stool for ova and cyst of common helminths. Examination of blood 

for Hemoglobin, Bleeding time and clotting time, E.S.R., peripheral blood smear for Malaria 

parasites and haematology.  

 

4. FORENSIC MEDICINE  

Forensic Examination of Injuries and Wounds. Postmortem Examination of Homicidal 

Case.  

 

5. GENERAL MEDICINE  

Cardiology, Respiratory diseases, Gastro-intestinal, Genito-Urinary, Neurology, 

Hematology, Endocrinology, Metabolic disorders, Infections/Communicable 

Diseases:Virus, Rickets, Bacterial, Spirochetal, Protozoan, Metazoan, Fungus; 

Nutrition/Growth, Diseases of the skin (Dermatology), Musculoskelatal System, Psychiatry, 

General, Emergency Medicine, Common Poisoning, Snake bite, Tropical Medicine, Critical 

Care Medicine, Emphasis on medical procedures, Patho physiological basis of diseases, 

Vaccines preventable diseases and Non vaccines preventable diseases, Vitamin deficiency 

diseases, In psychiatry include – Depression, psychosis, anxiety, bipolar diseases and 

Schizoprenia.  



6. 6. PAEDIATRICS  

Common childhood emergencies, Basic new born care, Normal developmental milestones, 

Accidents and poisonings in children, Birth defects and counseling including autism, 

Immunization in children, Recognizing children with special needs and management, and 

National Programmes related to child health.   

 

7. SURGERY (INCLUDING ENT, OPHTHALMOLOGY,  TRAUMATOLOGY & 

ORTHOPAEDICS)  

General Surgery: Wounds, Infections, Tumors, Lymphatic, Blood vessels, Cysts/sinuses, 

Head and neck, Breast, Alimentary tract, Liver, Bile, Pancreas, Spleen, Peritoneum, 

Abdominal wall, Abdominal injuries; Urological Surgery, Neuro Surgery, 

Otorhinolaryngology E.N.T., Thoracic surgery, Orthopedic surgery, Ophthalmology, 

Anesthesiology, Traumatology, Diagnosis and management of common surgical ailments, 

Pre-operative and post-operative care of surgical patients, Medicolegal and ethical issues of 

surgery, Wound healing, Fluid and electrolyte management in surgery, Shock patho-

physiology and management.  

 

8. GYNAECOLOGY & OBSTETRICS   

OBSTETRICS: Ante-natal conditions, Intra-natal conditions, Post-natal conditions, 

Management of normal labours or complicated labour   

GYNAECOLOGY: applied anatomy, applied physiology of menstruation and fertilization, 

infections in genital tract, neoplasma in the genital tract, displacement of the uterus, Normal 

delivery and safe delivery practices, High risk pregnancy and management, Abortions, Intra 

Uterine growth retardation, Medicolegal examination in obgy and Gynae including Rape.  

FAMILY PLANNING: Conventional contraceptives, U.D. and oral pills, Operative 

procedure, sterilization and organization of Programmes in the urban and rural surroundings, 

Medical Termination of Pregnancy.  

 

9. PREVENTIVE SOCIAL AND COMMUNITY MEDICINE   

Social and Community Medicine, Concept of Health, Disease and Preventive Medicine, 

Health Administration and Planning, General Epidemiology, Demography and Health 

Statistics, Communicable Diseases, Environmental Health, Nutrition and Health, Non-

communicable diseases, Occupational Health, Genetics and Health, International Health, 

Medical Sociology and Health Education, Maternal and Child Health, National Health 

Programmes, common health problems, maternal and child wellness, community health 

problems including malnutrition and emergencies.  

 

10. HEALTH SCENARIO OF GUJARAT STATE  

Health statistics of Gujarat, Disease profile of Gujarat, Health monitoring including E-

monitoring structure of Gujarat, Medical and Para Medical education in Gujarat, 

Occupational disease in Gujarat, Epidemic and endemic disease of Gujarat state, Health 

related institutions in Gujarat, Various Health programs, National Health Mission, National 

Rural Health Mission, National Urban Health Mission, WHO Role & Monitoring in various 

health programs, IEC activities of health, Communitisation activities like ASHA(Accredited 

Social Health Activist), Rogi Kalyan Samiti, Village Health and Sanitation committee etc.  

 

 



11. CURRENT TRENDS AND RECENT ADVANCEMENTS IN THE    FIELD 

OF MEDICAL SCIENCE AND GOVERNMENT HEALTH PROGRAMMES.          

 

 

 

Part-2 
Personal Interview 

       100 Marks 

 

 

Note: 

1) The objective type written test in Part-I shall consist of Multiple Choice Question 

(MCQ) and O.M.R. (Optical Mark Reader) system. 

2) Every question shall be of one mark. 

3) The candidate shall have to attempt all questions. 

4) Every attempted question with incorrect answer shall carry a negative mark of 0.25. 

5) In every question there shall be one option as “Not attempted". If the candidate does 

not intend to answer the question, she may select this option. If the candidate selects 

this option, the negative marks shall not be given. 

6)  If the candidate has not selected any of the option given in the question. then it shall 

carry a negative mark of 0.25. 

 



1. History and Culture of Gujarat. 10 Marks 

2. Gujarati Grammar. 10 Marks 

3. English Grammar. 10 Marks 

4. Current Affairs of India and Gujarat, General Science, 

Quantitative Aptitude. 

20 Marks 

5 Syllabus of Female Health Worker basic training course. 50 Marks 

 Total 100 Marks 

 

 
પત્રક-૨ 

 

Syllabus for Female Health Worker (FHW) 

 
 

Syllabus for written test 
 

Duration 1 hour 30 Minutes 100 Marks 
 

 
The Standard and the course content of the syllabus shall be of 12th  

Standard level. 

 
Note: 

1) The objective type written test shall consist of Multiple Choice Question 

(MCQ) and O.M.R. (Optical Mark Reader) system. 

2) Every question shall be of one mark. 

3) The candidate shall have to attempt all questions. 

4) Every attempted question with incorrect answer shall carry a negative 

mark of 0.25. 

5) In every question there shall be one option as “Not attempted". If the 

candidate does not intend to answer the question, she may select this 

option. If the candidate selects this option, the negative marks shall not be 

given. 

6)  If the candidate has not selected any of the option given in the question. 

then it shall carry a negative mark of 0.25. 



1. Syllabus of Sanitary Inspector Certificate Course 25 Marks 

2. Syllabus of Multipurpose Health Worker Course 25 Marks 

3. History and Culture of Gujarat. 10 Marks 

4. Gujarati Grammar. 10 Marks 

5 English Grammar. 10 Marks 

6 Current Affairs of India and Gujarat, General Science, 

Quantitative Aptitude. 

20 Marks 

 Total 100 Marks 

 

પત્રક-૩ 

Syllabus for Multipurposee Health Worker 

(MPHW) 

(Male) 

 

Syllabus for written test 

 
Duration 1 hour 30 Minutes 100 Marks 

 

The Standard and the course content of the syllabus shall be of 12th  
Standard level. 

 
Note: 

1) The objective type written test shall consist of Multiple Choice Question 

(MCQ) and O.M.R. (Optical Mark Reader) system. 

2) Every question shall be of one mark. 

3) The candidate shall have to attempt all questions. 

4) Every attempted question with incorrect answer shall carry a negative mark 

of 0.25. 

5) In every question there shall be one option as “Not attempted”. If the 

candidate does not intend to answer the question, He may select this option. 

If the candidate selects this option, the negative marks shall not be given. 

6) If the candidate has not selected any of the option given in the questionn, 

then it shall carry a negative mark of 0.25. 



1. Gujarati Grammar 10 Marks 

2. English Grammar 10 Marks 

3. Quantitative Aptitude and Reasoning 10 Marks 

4. Current Affairs of India and Gujarat, Public Administration, 

General Science  

10 Marks 

5 Gujarat Provincial Municipal Corporation Act, 1949 10 Marks 

6 Store and Accounts in regards to Pharmaceuticals 15 Marks 

7 Questions with reference to Pharmacy and Pharmaceutical 35 Marks 

 Total 100 Marks 

 

                  પત્રક-૪ 

Syllabus for Pharmacist 

 
Syllabus for written test 

 
Duration1 hour 30 Minutes 100 Marks 

 

For Serial No. 1 to 4: - 
 

The standard and the course content of the syllabus shall be of a 12th 
Standard level. 

 

For Serial No. 6 to 7: - 
 

The standard and course content of the syllabus shall be of a diploma 

level. 
                                  

Note: 

1) The objective type written test shall consist of Multiple Choice Question 

(MCQ) and O.M.R. (Optical Mark Reader) system. 

2) Every question shall be of one mark. 

3) The candidate shall have to attempt all questions. 

4) Every attempted question with incorrect answer shall carry a negative 

mark of 0.25. 

5) In every question there shall be one option as “Not attempted”. If the 
candidate does not intend to answer the question, He/She may select this 
option, the negative marks shall not be given. 

6) If the candidate has not selected any of the option given in the question , 
than it shall carry a negative mark of 0.25. 

 

 

 



1. Gujarati Grammar 10 Marks 

2. English Grammar 10 Marks 

3. Quantitative Aptitude and Reasoning 10 Marks 

4. Current Affairs of India and Gujarat, Public Administration, 

General Science  

10 Marks 

5 Gujarat Provincial Municipal Corporation Act, 1949 10 Marks 

6 Chemistry — Bio Chemistry 15 Marks 

7 Micro Biology 15 Marks 

8 Laboratory Technician Course 20 Marks 

 Total 100 Marks 

 

પત્રક- ૫ 

Syllabus for Laboratory Technician 

Syllabus for written test 
 

Duration1 hour 30 Minutes 100 Marks 

 
For Serial No. 1 to 4: - 

 

 
level. 

The standard and the course content of the syllabus shall be of a 12 h Standard 

 

For Serial No. 6 to 7: - 

 

The standard and the course content of the syllabus shall be of a degree level. 

 
For Serial No. 8: - 

 
The standard and the course content of the syllabus shall be of a Certificate Course 

level. 

Note: 

1) The objective type written test shall consist of Multiple Choice Question (MCQ) 

and O.M.R. (Optical Mark Reader) system. 

2) Every question shall be of one mark. 

3) The candidate shall have to attempt all questions. 

4) Every attempted question with incorrect answer shall carry a negative mark of 
0.25. 

5) In every question there shall be one option as “Not attempted”. If the candidate 

does not intend to answer the question, He/she may select this option. If the 

candidate selects this option, the negative marks shall not be given. 

If the candidate has not selected any of the option given in the question, then it 

shall carry a negative mark of ”0.25. 


